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SERVIGO PUBLICO FERDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA AGROALIMENTAR

UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS AGRARIAS
PROGRAMA RESIDENCIA PROFISSIONAL AGRICOLA MAPA/SAF

EDITAL CCTA N2 03/2022

A unidade Académica de Ciéncias Agrarias do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar da UFCG, torna publico a abertura de inscricdes de candidatos para
concorrerem a selecdo de bolsista, com provimento de 06 (seis) vagas, para atuar no
Projeto, “Avancos tecnoldgicos no agronegécio através da capacitacdo profissional
agricola de estudantes em polos de fruticultura no Rio Grande do Norte/Ceard”, no
ambito Programa de Residéncia Agricola do MAPA/SAF, conforme as disposi¢cdes da
presente Chamada Publica.

1. DO OBJETO

1.1.  Selecionar recém-egressos dos cursos de Agronomia, Engenharia Agricola e
Engenharia de Alimentos, para qualificacdo técnica por meio de treinamento pratico,
supervisionado e orientado pela Universidade Federal de Campina Grande e realizado
em Unidades Residentes no ambito do projeto MAPA/SAF “Avancos tecnoldgicos no
agronegocio através da capacitacdo profissional agricola de estudantes em podlos de
fruticultura no Rio Grande do Norte/Ceard”.

1.2 S3do consideradas Unidades Residentes, para o efeito deste edital, empresas
localizadas no estado do Ceard e Rio Grande do Norte, que possuem nivel tecnoldgico
avancado em Fruticultura.

2. DO NUMERO DE VAGAS

2.1 Neste Edital serdo ofertadas 06 (seis) vagas para alunos residentes nos termos do
objeto deste Edital (item 1) para contratacdo conforme cronograma de atividades do
ANEXO 1 deste Edital e mais 06 (seis) vagas para integracdo de cadastro de reserva.

2.2 A aprovacdao de alunos para integracdo de cadastro de reserva ndo garante a
contratacdo do candidato aprovado dentro do prazo de vigéncia deste Edital.

2.3 A contratacdo dos candidatos selecionados ficard na dependéncia da liberacdo dos
recursos financeiros pelo Ministério da Agricultura Pecuaria e Abastecimento.

3. DA VIGENCIA



3.1 O periodo de vigéncia da bolsa sera de 05 julho de 2022 a 05 julho de 2023.

3.2 Os recém-egressos, contratados através deste processo seletivo terdo contratos com
duracdo de até 12 (doze) meses.

3.3 Durante o periodo de vigéncia do programa, o desempenho do BOLSISTA sera
sistematicamente avaliado por instrumentos de acompanhamento e validacdo de
resultados.

3.4 A bolsa podera ser suspensa a qualquer tempo em funcdo do ndo atendimento das
expectativas propostas e das atividades estabelecidas em Plano Trabalho.

4. DAS CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPAGCAO

4.1 As inscricbes poderdo ser realizadas periodo 11/05 a 27/05/2022 conforme
cronograma de atividades descrita no ANEXO 1 deste Edital.

4.2 Ainscricdo do participante na selecdo implica no conhecimento e aceitacdo plena e
irrevogavel das normas constantes no presente Edital.

4.3 Poderado participar desta sele¢do os jovens de até 29 anos de idade, recém formados
dos cursos de Agronomia, Engenharia Agricola ou Engenharia de Alimentos e que
tenham no maximo 24 (vinte quatro) meses de formados na data da publicagao,
conforme determinacdo do programa de Agroresidéncia do MAPA.

4.4 O candidato deverd apresentar, no ato de sua inscricdo, Histérico Escolar que
apresente Coeficiente de Rendimento Académico (CRA ou média aritmética) e Curriculo
cadastrado na plataforma Lattes.

4.7 O candidato deve possuir CRA igual ou superior a 7,0 (sete).

4.8 Os candidatos selecionados serdo chamados de acordo com a disponibilidade de
vagas existentes dentro do prazo de vigéncia estabelecido neste Edital, observando o
item 2.2.

4.9 N3o serdo aceitos candidatos que estiverem vinculados a outra instituicio como
estagidrio ou bolsista.

4.10 O candidato ndo podera ter vinculo empregaticio com qualquer instituicdo, para
gue tenha dedicacdo exclusiva as atividades do Programa Residéncia Agricola.

4.11 O candidato devera possuir disponibilidade para residir na Unidade Residente ou
localidade préxima, para o atendimento dos expedientes das 07h 00min as 11h 00min e
das 13h 00min as 17h 00min, respeitando o cumprimento de 40 horas semanais.

5. DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL AGRICOLA E DAS UNIDADES RESIDENTES
5.1 A selecdo de que trata este Edital destina-se a qualificacdo profissional, na

modalidade Residéncia Agricola em pdlos de fruticultura no Rio Grande do Norte e
Ceara.

5.2 A carga hordria sera de 40 (quarenta) horas semanais, que devera ser cumprida nos
dias uteis de segunda a sexta-feira, no horario de expediente da Unidade Residente,
conforme definido no item 4.11.

5.3 A contratacdo do candidato aprovado e convocado terd duracdo de até 12 (doze)
meses e se dara por meio de assinatura de Termo de Compromisso do Bolsista.

5.4 Aos alunos residentes selecionados por este Edital serd concedida uma bolsa no
valor RS 1.200,00 (um mil e duzentos reais) ao més por um periodo de até 12 meses.



5.5 Quando da aceita¢ao da bolsa, é obrigatério que o candidato informe conta corrente
e agéncia em banco na rede bancdria credenciada para receber o crédito decorrente do
estdgio remunerado.

5.6 O residente contratado serad orientado pelo professor orientador na UFCG e sera
supervisionado por profissionais da area de Ciéncias Agrarias ou afins com graduacgdo e
pos-graduacao, que sejam efetivos ou consultores das unidades residentes onde o
candidato ira atuar.

5.7 As unidades residentes serdo as seguintes:

a) NOSSA FRUTA BRASIL INDUSTRIA DE ALIMENTOS LTDA, Zona Rural de Pereiro-CE.

b) AGRITECH SEMIARIDO AGRICULTURA LTDA, Zona Rural de Pereiro-CE.

c) NORFRUIT NORDESTE FRUTAS LTDA., Pau Branco, Zona Rural de Mossoré-RN.

d) DINA DINAMARCA INDUSTRIAL AGRICOLA LTDA., Pau Branco, Zona Rural de Mossoré-
RN.

5.8 Para os candidatos selecionados e convocados, a designacao da respectiva Unidade
Residente ficard a cargo do Coordenador do Programa de Residéncia Agricola/UFCG,
conforme o perfil do candidato as unidades residentes.

6. DAS INSCRIC@ES

6.1 Asinscricdes serdo realizadas eletronicamente, no periodo 11/05 a 27/05/2022.
6.2 Para a inscricdo, os candidatos deverdo enviar para o e-mail
agroresidenciaccta@gmail.com até as 23h59min do dia 27 de maio de 2022, os
seguintes documentos:

a) Ficha deinscricdo do ANEXO 2 devidamente preenchida e assinada;

b) Histdrico escolar completo. Este documento deverda incluir também, as
disciplinas em que o candidato foi reprovado, quando for o caso;

c) Copia dos documentos de Identidade (RG) e CPF;

d) Comprovacdes de Estdgio em empresa na drea; Curso de Especializacdo Lato
Sensu; Monitoria em disciplinas; Atividades como bolsista de iniciacdo cientifica
ou iniciagao tecnoldgica na drea; Atividades como voluntario de iniciagao
cientifica ou iniciacdo tecnolégica na area (caso possua);

e) Curriculo Lattes, este deve estar cadastrado e atualizado na plataforma Lattes,
até o ultimo dia de inscricdo deste Edital;

6.3 A documentacdo exigida no item 6.2, no ato da inscricdo deve ser digitalizada em
formato PDF com resolucdo minima de 300 dpi e enviada como anexo ao endereco
eletronico constante no item 6.2.

6.4 Ndo serdo aceitas inscricdes fora do prazo estipulado por esse edital (ANEXO 1) e
aquelas decorrentes de erro no envio da documentacdo que ndo atendem ao item 6.3
através do endereco eletrénico descrito no item 6.2 deste Edital;

7. DA SELECAO

7.1 A selecdo sera coordenada pelo Professor (a) Orientador(a) do Programa Residéncia
Profissional Agricola da UFCG/CCTA, em conjunto com as unidades residentes que serdo
parceiras neste processo e sera realizada em duas etapas a saber:

a) Etapa | — Analise Curricular e Documental — Eliminatdria e Classificatoria;
b) Etapa Il — Entrevista — Eliminatdria e Classificatoria
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7.2 Os candidatos cujas inscricdes sejam habilitadas, em conformidade a este Edital,
serdo convocados através de e-mail agroresidenciaccta@gmail.com, para a realizagao
da entrevista, conforme cronograma do ANEXO 1.
a) Caso haja alteracao na data e ou horario das entrevistas, as novas datas e ou horarios
serdo comunicados através do e-mail: agroresidenciaccta@gmail.com
b) A nota da entrevista sera obtida por meio da afericao do desempenho dos candidatos
considerando-se os seguintes itens:
| - Postura profissional;
Il - Perfil do candidato em relacao as atividades a serem desenvolvidas nas Unidades
Residentes;
Il - Capacidade de trabalho em equipe;
IV - Independéncia, criatividade, responsabilidade e capacidade de tomada de
decisao;
V - Capacidade de se adequar as normas da empresa;

7.3 Os candidatos serdo classificados decrescentemente pela Nota Geral Ponderada
(NGP), considerando a experiéncia (EP), nota do coeficiente de rendimento académico
(CRA), nota da entrevista (NE) e o indice de reprovagdao (IR) por meio da seguinte
expressao:

NGP=EPx3+CRAXx3xIR+NEx4

a) A nota de experiéncia sera avaliada conforme os critérios constantes no quadro do
ANEXO 3, a qual serd convertida a valores de zero a 10, obtendo a pontuag¢do 10 aquele
candidato que apresentar a maior nota de experiéncia. As notas dos demais candidatos
terdo suas notas convertidas de forma proporcional a nota de maior pontuacao;

b) O indice de reprovacao sera 1,0 para candidatos que ndo tiverem reprovacées no seu
Histdrico Escolar; 0,9 para aqueles com uma reprovacdo; 0,8 para quem tiver duas
reprovagdes e 0,7 para aqueles que tiverem trés ou mais reprovagdes.

¢) A nota do CRA corresponderd a um valor de 0 a 10 obtido a partir do histérico escolar
emitido pela instituicdao de ensino em que concluiu seu curso e que contenha o total de
créditos cursados, as disciplinas cursadas e o proprio CRA.

7.4 Somente serdo aceitas como declaracbes de atividades de bolsista de iniciacdo
cientifica ou iniciacdo tecnoldgica aquela documentacdo que evidencie vinculacdo a
programas institucionais de iniciacao cientifica ou de fomento.

7.5 Declaracdes emitidas pela Universidade informando que o candidato é participante
de programa bolsista universitario (PBU) serdo qualificadas como estagio remunerado
em atividades cientificas ou académicas, uma vez que Instituicdo de Ensino ndo é
fundacdo de fomento.

7.6 Caso haja empate de candidatos no resultado da NGP, serdo considerados os seguintes
critérios de desempate seguindo-se a ordem preferencial que aparecem:

|- Candidato com maior nota da entrevista;

[I- Candidato com maior nota do CRA,;

[lI- Candidato com maior faixa etaria;
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7.7 O resultado final sera divulgado através de comunica¢dao por e-mail e na sede do
Programa Residéncia Agricola, localizada no primeiro andar do Prédio da Biblioteca da
UFCG/CCTA.

7.8 O e-mail para comunicagdo do Programa (agroresidenciaccta@gmail.com) com os
candidatos serd o mesmo utilizado pelo estudante para a realizacdo de sua inscricdo.
7.9 Apds a divulgacdo do resultado desta sele¢do sera admitido, no prazo maximo de
24h, que qualquer candidato apresente recurso através do e-mail:
agroresidenciaccta@gmail.com considerando os prazos estabelecidos no Cronograma
do ANEXO 1.

7.10 O recurso devera ser feito por escrito, em carta assinada e em formato pdf
apresentando as razées do candidato.

8. DA CONVOCAGAO

8.1 O Programa Residéncia Profissional Agricola convocard os candidatos aprovados no
processo seletivo seguindo a ordem de classificacdo por meio da NGP.

8.2 Se o candidato ndo aceitar ou nao atender ao chamado em um prazo maximo de 02
dias uteis, ele deve ser reposicionado no final da fila;

8.2.1 Se o candidato aceitar, mas ndo preencher algum dos requisitos exigidos,
serd automaticamente excluido do Cadastro de Reserva;

8.2.2 Se o candidato aceitar, mas ndo preencher algum requisito especifico
exigido pela entidade financiadora da bolsa ou unidade residente, sera
automaticamente excluido do Cadastro de Reserva;

8.2.3 Se o candidato aceitar e preencher os requisitos exigidos iniciar-se-a o
processo de contratagao.

8.3 O candidato convocado devera apresentar a documentacdo completa até o prazo
final previsto no cronograma do ANEXO 1, sob pena de perda da vaga e consequente
convocacado do candidato subsequente do cadastro de reserva.

8.4 O candidato deverd participar de todas as atividades previstas no seu Plano de
Trabalho, onde constardo as atividades que lhes serdo atribuidas, durante a vigéncia do
seu contrato. A ndo participacdo, sem a devida justificativa (exemplo: atestado médico,
declaracgdo escolar), implicara na rescisdao contratual.

9. DA FORMALIZACAO

9.1 A formalizacdo se dard com a assinatura do Termo de Compromisso e
Responsabilidade e provimento dos seguintes documentos:

a) Plano de Trabalho;

b) Comprovante de seguro de vida;

c) Termo de Compromisso com as devidas assinaturas;

d) Copias: CPF, RG e Titulo de eleitor.

9.2 O plano de Trabalho devera ser estabelecido entre o Orientador, o supervisor da
Unidade Residente e o Bolsista, devendo ser assinada pelo orientador, o supervisor e o
bolsista.

9.3 O seguro de vida devera sera custeado com recursos do Programa de Residéncia
Agricola e sera realizado em empresa especializada e a apdlice, apresentada como
documento comprobatério.
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10. DO ACOMPANHAMENTO
10.1 Serd estabelecido um Plano de Trabalho no qual ird constar as atividades que serao
realizadas pelo residente agricola, com periodo de inicio e término de cada uma das
atividades.

10.1.1 O nao atendimento ao Plano de Trabalho ou baixo desempenho do
residente poderd implicar no seu desligamento do Programa.

10.2 Sera estabelecido planilha para o registro de frequéncia do residente, onde neste
registro diariamente serdo descritas as atividades realizadas na empresa, com horario
de inicio e término do trabalho, assinatura do residente e rubrica do seu supervisor.
10.3 A cada final de més, dia 20 de cada més, planilha de frequéncia devera ser enviada
para o e-mail agroresidenciaccta@gmail.com junto com um relatério mensal, para fins
de comprovacdo das atividades e continuidade do pagamento de bolsa.

11. DA CONCLUSAO
11.1 Ao término da vigéncia com o prazo maximo de 2 dias ao encerramento da ultima
bolsa, o residente deverd apresentar a seguinte documentacdo a Coordenagdo do
Programa Residéncia Agricola da UFCG/CCTA:

a) Relatério final com todas as atividades desenvolvidas, experiéncia adquiridas e
perspectivas profissionais futuras.

b) Formuldrio de avaliagdo preenchido e assinado pelo supervisor da Unidade
Residente;

¢) Formuldrio de avaliacdo preenchido e assinado pelo orientador da Instituicdo de
Ensino;

d) Formulario de avaliagdo preenchido e assinado pelo Residente;
11.2 A Coordenac¢do do Programa Residéncia Agricola do CCTA/UFCG emitird a
declara¢do de Realizagdo de Qualificacao Profissional somente para os estagiarios que
apresentarem a documentacgdo prevista no item 11.1 deste edital.

11.3 Somente serda emitido documento que comprove a atuacdao do Residente,
conforme item 11.2, o residente que permanecer no programa por um periodo igual ou
superior a dez (10) meses.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Ainscricdo neste processo implica na aceitacdo de todos os itens deste edital;
12.2 Casos omissos a este edital serdo apreciados pela Coordenacdo do Programa de
Residéncia Agricola, ouvindo os Assessores do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento.

RAILENE HERICA CARLOS
ROCHA ARAUJO:008205914

Railene Hérica Carlos Rocha Araujo
Coordenadora do Programa Residéncia Profissional Agricola do CCTA
UAGRA-CCTA-UFCG
Siape 1718905
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ANEXO 1
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade

Data/periodo

Periodo de inscrigdes

11/05 a 27/05/2022

Andlise Curricular e Documental —Etapa |

30/05 e 03/06/2022

Resultado da Etapal

06/06/2022

Etapa Il -Entrevista

07 a 10/06/2022

Divulgacdo do Resultado da selecdo 13/06/2022
Interposicao de recurso do resultado da selecdo 14/06/2022
Divulgacdo do Resultado Final 17/06/2022
Prazo final para entrega de documentos para fins de contratacdo e | 30/06/2022

assinatura do termo de compromisso

Inicio das atividades dos alunos residentes

05/07/2022




ANEXO 2
FICHA DE INSCRICAO

Dados preliminares

Nome do Curso Superior Concluido:

Data de Conclusdo do Curso Superior: / /

Area de interesse do Edital: () Agronomia ( ) Engenharia Agricola ( ) Engenharia de Alimentos

Declaragdo de cor: Preta( ) Parda( ) Amarelo( ) branco( ) indigena( ) N&o declarado ( )

Dados Pessoais

Nome Completo:

Nome da mae: Nome do Pai:

Local de nascimento (Cidade, Estado/Pais): Data de nascimento:
Nacionalidade: Estado civil:

RG: Local / Data de emissdo: CPF:

Passaporte (se estrangeiro): Orgao e data de emissdo: Data de chegada ao Brasil:
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo: Certificado de Reservista:

Enderego:

Cidade/Estado/Pais: CEP: E-mail: WhatsApp:

Declaragao

Declaro que esta ficha de inscricdo contém informagdes completas e exatas, que aceito o sistema e os critérios de
selecdo adotados pela Instituicdo e que, caso seja efetivado no Programa de Residéncia Agricola do CCTA/UFCG, me
comprometo a cumprir fielmente suas normas e as resolugGes e o Regimento Geral da Universidade Federal de

Campina Grande.

Pombal, PB de maio de 2022.

Assinatura do (a) Candidato(a)




ANEXO 3

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Critérios Nota

Estdgio em empresa na drea, devidamente | 1,0 ponto por 30 dias de estagio
comprovado pela Empresa concedente.

Curso de Especializacdo Lato Sensu (> 360 | 3,0 pontos por curso
horas) na area.

Monitoria em disciplinas de curso de | 3,0 pontos por semestre
graduacdo na drea.

Atividades como bolsista de iniciacdo cientifica | 2,0 pontos por semestre
ou iniciacdo tecnoldgica na area.

Atividades como voluntdrio de iniciacdo | 1,0 pontos por semestre
cientifica ou iniciacdo tecnolégica na area.
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